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[bookmark: _GoBack]Аннотация:  Статья освещает как в  настоящее время  профессиональное образование развивается в условиях инновационных процессов, основу которых составляют разного рода инновации, носящие системный характер, что обуславливает разработку эффективных методических подходов к использованию инновационных технологий в образовательном процессе  Наибольшее распространение в колледже  на сегодняшний день получили инновации, связанные с организацией учебного процесса, это: электронные учебно-методические комплексы, электронные учебники и учебные пособия, сквозные практические  задания по дисциплине, автоматизированная программа  1 С Бухгалтерия.
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Процесс преобразований в экономической сфере страны  поставил перед системой образования Казахстана сложные проблемы, решение которых осуществляется в условиях пересмотра существующих подходов. С одной стороны, необходимо сохранить сильные стороны  профессионального образования, а с другой – систему образования необходимо сделать гибкой и адаптивной с тем, чтобы в новых условиях, отвечая на запросы изменяющейся экономики, она сохранила свою роль как одного из ведущих факторов сопровождения бизнеса.
В Послании Первого Президента Республики Казахстан в Четвертом приоритете – улучшение качества человеческого капитала отмечено: Первое.  Прежде всего должна измениться роль системы образования. Наша задача – сделать образование центральным звеном новой модели экономического роста.
Целью Государственной программы развития образования Республики Казахстан на 2011-2020 годы является повышение конкурентоспособности образования, развитие человеческого капитала для улучшения материального и духовного благосостояния граждан, устойчивого роста экономики путем обеспечения доступности качественного образования для всех.
  Техническое и профессиональное образование осуществляет подготовку выпускников к значимой для общества профессиональной деятельности, в которой наиболее полно должны раскрываться их профессиональные компетенции.  
В настоящее время профессиональное образование развивается в условиях инновационных процессов, основу которых составляют разного рода инновации, носящие системный характер, что обуславливает разработку эффективных методических подходов к использованию инновационных технологий в образовательном процессе. Информатизация сферы бухгалтерского образования определяет приоритеты его развития в целом, а также по отдельным направлениям образовательной деятельности. 
Бухгалтерский учет  как наука и как учебная дисциплина нашли отражение на разных уровнях  бизнес – образования. Уровень развития бухгалтерского учета есть следствие и результат определенного уровня развития бизнеса. В свою очередь сама система бухгалтерского образования оказывает влияние на развитие бизнеса. 
В последние десятилетия изменения в характере обучения бухгалтерскому учету происходят в контексте глобальных образовательных тенденций, такие как массовый характер образования и его непрерывность, значимость образования, адаптация образовательного процесса к запросам бизнеса, ориентация обучения на обеспечение возможностей самораскрытия студента. Современная образовательная парадигма должна в  процессе  обучения формировать  профессионально значимые качества личности студента, которые определят его профессиональную компетентность, навыки и мастерство. Что  вызывает необходимость разработки новой концепции содержания бухгалтерского образования в соответствии с современными требованиями к подготовке специалистов в области бухгалтерского учета. 
Подходы к инновациям в бухгалтерском образовании должны быть сами по себе инновационными, поскольку традиционные подходы не успевают реагировать на происходящие изменения в бизнес-среде. Современные тенденции развития бизнес-процессов, требуют также адекватных  изменений   в бухгалтерском образовании. 
Традиционные методы обучения ориентированы на усвоение готовых знаний и главным результатом такого обучения является усвоение суммы знаний. Инновационность подхода  заключается в применении методологического инструментария новых информационных технологий в конкретной образовательной среде. Средством повышения эффективности обучения является разработка обучающих продуктов, позволяющих осуществлять подготовку профессионально компетентного специалиста, в изменяющихся условиях бизнеса.  Под  «инновационным  образованием в бухгалтерском учете» понимается образование, основанное на компьютерных формах обучения посредством моделирования изучаемых учетных процессов, составления бухгалтерской финансовой отчетности, анализа обработки данных отчетности, в том числе в режиме удаленного доступа.  Цель преподавателя -  подготовить специалиста в области бухгалтерского учета, который должен  обладать достаточными профессиональными компетенциями, необходимыми для  решения разного рода задач, возникающих в практической деятельности.
Задача преподавателя  состоит  в том, чтобы будущий специалист был конкурентоспособным в сфере профессиональной деятельности.
Наибольшее распространение в колледже на сегодняшний день получили инновации, связанные с организацией учебного процесса, это: электронные учебно-методические комплексы, электронные учебники и учебные пособия, сквозные практические задания по дисциплине, автоматизированная программа 1 С Бухгалтерия.
Одним из  креативных  подходов,  делающего упор не на запоминание нормативного объема знаний в области бухгалтерского учета и усвоение навыков, а на развитие творческих способностей обучаемых, умение ориентироваться в быстро меняющихся условиях и находить нестандартные решения новых проблем, предлагаемых современным бизнесом применение, разработки и внедрение в учебный процесс преподавания бухгалтерского учета  интерактивные учебно-тренинговые практикумы, в основу которых заложены  виртуальная реальность - (от лат. virtus - мнимый, воображаемый), представляющая собой построенную компьютерными средствами модель реальной финансово-хозяйственной деятельности субъекта хозяйственной деятельности. Виртуальная реальность порождает  практическое  использование компьютерных программ, что обеспечивается в практикумах, как продуктах инновационного бухгалтерского образования, средствами позволяющими обеспечить реальность представления рассматриваемых учетных объектов и ситуаций. 
Конечная цель, заложенная в электронных учебно-тренинговых комплексах – формирование бухгалтерской и налоговой отчетности. Процесс обучения не требует от студента  знания какой-либо бухгалтерской программы, нужны только знания  бухгалтерского учета. Комплекс охватывает все разделы бухгалтерского учета в соответствии с действующими программами  колледжа.
Развитие бизнеса ведет к необходимости решения новых задач перед преподавателями и потому, все более востребованной становится использование проектных методик обучения по бухгалтерскому учету, при которой основой учебного процесса становятся усвоение, как знаний, так и способов ведения бухгалтерского учета, развитие индивидуальных и творческих способностей студентов колледжа 
Профессиональные компетенции полученные при изучении бухгалтерского учета позволяют специалисту быть готовым к изменяющимся условиям на рынке труда, предоставляют возможность к самореализации в разнообразных сферах профессиональной действительности. Высокий уровень профессиональной компетентности является решающим фактором профессионального развития бухгалтеров. Компетентностный подход позволяет рассмотреть образовательный процесс как поэтапное усложнение целей, содержания, методов, форм, результатов обучения на разных уровнях бизнес – образования.
Инновационные технологии в учебном процессе повышают качество обучения бухгалтерскому учету, перераспределяют нагрузки преподавателей с рутинной на творческую деятельность, оптимизируют использование технических средств, уменьшают потребности в учебно-методических пособиях на бумажных носителях, позволяют студентам самотестировать полученные знания и навыки.
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